ZEITUMSTELLUNG:
Ab 1.11.2023 ticken

die Uhren wieder gleich

TARIFVERTRAG ZUM JOBBIKE
BAYERN BRINGT ANDERUNGEN

E GRS

JOBBIKE JETZT
AUCH FUR TARIF-
BESCHAFTIGTE

Ab 01.11.2023 wird es auch fir
Tarifbeschaftigte die Moglichkeit
geben, sich ein Jobbike zu
leasen.

Der Tarifvertrag wurde am

13. September 2023
unterschrieben und wird zum
1. November 2023 in Kraft
gesetzt. Die Voraussetzungen
fur das Leasingangebot sind
gleich zu denen, die fur den
Beamtenbereich gelten!

ARBEITSZEIT
DER TARIF-
BESCHAFTIGTEN
40 STUNDEN

SMINGTFEN

Aufgrund dessen, dass der
Arbeitgeber bei der Entgelt-
umwandlung an den abzufih-
renden Sozialversicherungs-
beitrdgen sparen wirde,
wurde bei den Tarifverhand-
lungen von Seiten der des
DBB eine Kompensation
verlangt. Das Ergebnis: Auf
die Einbringung der
wochentlich bisher Gber die
40 Stunden hinausgehenden
6 Minuten wird ab

1. November 2023 verzichtet.

ENTGELT-
UMWANDLUNG
OHNE NEGATIVE
AUSWIRKUNG AUF
VBL ZUSATZVER-
SORGUNG

Die Entgeltumwandung fir ein
Jobbike hétte zur Folge, dass
die Beitrage zur VBL beim
jeweiligen Leasingnehmer
entsprechend niedriger waren.
Hier bleibt nun aber die
Berechnungsgrundlage der
Bruttobetrag vor der Entgelt-
umwandlung flr das Jobbike,
so dass hier keine Nachteile fur
die kunftige Betriebsrente
entstehen.
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